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reportar diretamente ao Fiscal do Contrato, para acompanhar e se 
responsabilizar pela execução dos serviços, inclusive pela regularida-
de técnica e disciplinar da atuação da equipe técnica disponibilizada 
para os serviços, observado o disposto no art. 68 da Lei n.º 8.666/93; 
i) elaborar relatório mensal sobre a prestação dos serviços, dirigido ao 
Fiscal do Contrato, contendo todos os serviços realizados, eventuais 
problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execução do 
objeto contratual; 
j) manter estoque mínimo de materiais, peças e componentes de re-
posição regular e necessários à execução do objeto do contrato; 
k) manter, durante toda a duração deste Contrato, as condições de 
habilitação e qualificação exigidas no Instrumento Convocatório e no 
Termo de Referência, em compatibilidade com as obrigações assu-
midas;
l) cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas e pre-
videnciários e demonstrar o seu adimplemento, na forma da Cláusula 
Oitava;
m) indenizar todo e qualquer dano pessoal ou material que possa 
advir, direta ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou que 
possa ser causado por seus prepostos à CONTRATANTE, aos usuá-
rios ou a terceiros.
n) observar o percentual de empregos destinados a profissionais rea-
bilitados ou pessoas portadoras de deficiência, estabelecido pelo art. 
93 da Lei n.º 8.213/91;
o) acatar as instruções emanadas da fiscalização;
p) prestar o serviço e, quando for o caso, fornecer os produtos ineren-
tes a execução do serviço de acordo com a normas vigentes e dentro 
dos respectivos prazos de validade 
LEIA-SE:
Constituem obrigações da CONTRATADA:
a) conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as 
especificações técnicas e, ainda, com estrita observância do Instru-
mento Convocatório, do Termo de Referência, da Proposta de Preços 
e da legislação vigente;
b) prestar o serviço no endereço constante da Proposta de Preços; 
c) prover os serviços ora contratados com pessoal adequado e capa-
citado em todos os níveis de trabalho;
d) iniciar e concluir os serviços nos prazos estipulados;
e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado 
problema ou impossibilidade de execução de qualquer obrigação con-
tratual, para a adoção das providências cabíveis;
f) responder pelos serviços que executar, na forma do ato convocató-
rio e da legislação aplicável;
g) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em 
parte e às suas expensas, em até 24 (vinte e quatro) horas, bens ob-
jeto do Contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções 
resultantes de execução irregular ou do fornecimento de materiais 
inadequados ou desconformes com as especificações;
h) elaborar relatório mensal sobre a prestação dos serviços, dirigido 
ao Fiscal do Contrato, contendo todos os serviços realizados, eventu-
ais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execução 
do objeto contratual; 
i) manter, durante toda a duração deste Contrato, as condições de 
habilitação e qualificação exigidas no Instrumento Convocatório e no 
Termo de Referência, em compatibilidade com as obrigações assu-
midas;
j) cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas e pre-
videnciários e demonstrar o seu adimplemento, na forma da Cláusula 
Oitava;
k) indenizar todo e qualquer dano pessoal ou material que possa ad-
vir, direta ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou que 
possa ser causado por seus prepostos à CONTRATANTE, aos usuá-
rios ou a terceiros.
l) observar o percentual de empregos destinados a profissionais rea-
bilitados ou pessoas portadoras de deficiência, estabelecido pelo art. 
93 da Lei n.º 8.213/91;
m) acatar as instruções emanadas da fiscalização;
n) prestar o serviço e, quando for o caso, fornecer os produtos ineren-
tes a execução do serviço de acordo com a normas vigentes e dentro 
dos respectivos prazos de validade
ONDE SE LÊ:
CLAUSULA SÉTIMA:
PARÁGRAFO DÉCIMO – O objeto do Contrato será entregue de acor-

às 10h, em https://www.gov.br/compras/pt-br/. Os interessados em 
retirar o Edital deverão comparecer na sede administrativa da EPT, 
situada na Rua das Gralhas, Lote 113, Gleba 01, Parque da Cidade – 
Centro/Maricá RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razão Social, 
01 (UM) CD-RW virgem e uma resma de papel A4, das 09h às 16:30h, 
solicitar pelo e-mail cpl@eptmarica.rj.gov.br ou realizar o download no 
site pelo link www.eptmarica.rj.gov.br>>transparência>>Portaldatrans
parência>>editais. Maiores informações pelo e-mail cpl@eptmarica.
rj.gov.br, Telefone: (21) 2638-1825. 

ERRATA DA PORTARIA N.º 272 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023.
Na edição n° 1533 do JOM de 11 de dezembro de 2023, em folha 8, 
na Portaria nº 272 de 11 de dezembro de 2023, faça-se a seguinte 
correção:
Onde se lê: 
PORTARIA EPT Nº 272 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023.
O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PÚBLICA DE TRANS-
PORTES EPT no uso de suas atribuições legais contidas na Lei Com-
plementar nº 346 de 15/12/2023 e conforme o Memorando Eletrônico 
DOP/EPT nº 213/2023.
RESOLVE:
Art.1º - Destituir, do exercício de função de confiança, a gratificação de 
símbolo FG5 ao servidor Raul Silvano da Silva, Matrícula nº 1100012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir 01 de dezembro de 2023.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PÚBLICA 
DE TRANSPORTES EPT
Maricá, 08 de dezembro de 2023.
Leia-se: 
PORTARIA EPT Nº 272 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023.
O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PÚBLICA DE TRANS-
PORTES EPT no uso de suas atribuições legais contidas na Lei Com-
plementar nº 346 de 15/12/2021 e conforme o Memorando Eletrônico 
DOP/EPT nº 213/2023.
RESOLVE:
Art.1º - Destituir, do exercício de função de confiança, a gratificação de 
símbolo FG5 ao servidor Raul Silvano da Silva, Matrícula nº 1100012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir 01 de dezembro de 2023.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PÚBLICA 
DE TRANSPORTES EPT
Maricá, 08 de dezembro de 2023.
CELSO HADDAD LOPES
Presidente da Autarquia Empresa Pública de Transportes - EPT
Matrícula: 1000122

DECISÃO
1. Diante de todo o conjunto probatório trazido aos autos, por ter a 
empresa requerente comprovado todas as suas alegações conforme 
decisão da Diretoria Requisitante à fl. 398 e análise realizada pelo 
Setor de Contratos às fls. 399/400 e pelo amparo da legalidade do 
requerido às fls. 401/411 da Diretoria Jurídica, defiro o pedido contido 
no processo administrativo nº. 0009599/2022 para equilibrar econo-
micamente e financeiramente o contrato n° 09/2021 rescindido em 
25/07/2023 para o valor do Km rodado de R$8,61 (oito reais e sessen-
ta e um centavos) a partir de julho de 2022.
2. Publique-se a referida decisão, dando ciência à empresa requeren-
te dos termos da presente.
Maricá-RJ, 18 de dezembro de 2023.
CELSO HADDAD LOPES
Presidente da Autarquia Empresa Pública de Transportes
Matrícula 1000122

FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DE 
MARICÁ

FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DE MARICÁ – FEMAR
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
AVISO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 09/2023 
UASG 929412
Processo Administrativo nº 6764/2023
A Agente de Contratação da Fundação Estatal de Saúde de Maricá 
informa: Objeto: Aquisição de Contraceptivo Diu Mirena – Levonor-

gestrel, 52MG, Sistema Intrauterino com Insertor, a fim de atender 
a demanda das unidades geridas pela Fundação Estatal de Saúde 
de Maricá (FEMAR). Data da realização do certame 29/12/2023 às 
09 horas. Os interessados em retirar o Edital deverão comparecer à 
: Rua Clímaco Pereira 367, loja 1,  Quadra: Area Lote B2-B1 Centro, 
Maricá/RJ – CEP 24.902-035, Sitio Eletrônico https://femar.marica.
rj.gov.br/licitacoes-e-contratos/licitacoes-previstas-e-em-andamento/ 
ou solicitar pelo e-mail licitacaofemar@gmail.com ou através do te-
lefone (21) 971816318.

FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DE MARICÁ – FEMAR
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
AVISO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 10/2023 
UASG 929412
Processo Administrativo nº 7584/2023
A Agente de Contratação da Fundação Estatal de Saúde de Maricá 
informa: Objeto: Aquisição de implantes subdérmico de etonogestrel, 
concentração 68 (sessenta e oito) mg, forma farmacêutica. Data da 
realização do certame 29/12/2023 às 10 horas. Os interessados em 
retirar o Edital deverão comparecer à : Rua Clímaco Pereira 367, loja 
1,  Quadra: Area Lote B2-B1 Centro, Maricá/RJ – CEP 24.902-035, 
Sitio Eletrônico https://femar.marica.rj.gov.br/licitacoes-e-contratos/
licitacoes-previstas-e-em-andamento/ ou solicitar pelo e-mail licitaca-
ofemar@gmail.com ou através do telefone (21) 971816318.

FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DE MARICÁ – FEMAR
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
AVISO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2023 
UASG 929412
Processo Administrativo nº 14401/2023
A Agente de Contratação da Fundação Estatal de Saúde de Maricá 
informa: Objeto: Aquisição de Resma de Papel A4, Papel A3 e Pa-
cotes de Papel Vergê. Data da realização do certame 29/12/2023 às 
11 horas. Os interessados em retirar o Edital deverão comparecer à 
: Rua Clímaco Pereira 367, loja 1,  Quadra: Area Lote B2-B1 Centro, 
Maricá/RJ – CEP 24.902-035, Sitio Eletrônico https://femar.marica.
rj.gov.br/licitacoes-e-contratos/licitacoes-previstas-e-em-andamento/ 
ou solicitar pelo e-mail licitacaofemar@gmail.com ou através do te-
lefone (21) 971816318.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE RERRATIFICAÇÃO DO CON-
TRATO Nº 07/2023, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
VO Nº. 9680/2023
PARTES: FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DE MARICÁ (FEMAR) E 
ELOAH PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA
OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM COMO OBJETO A 
RETIFICAÇÃO DA CLÁUSULA QUARTA: DAS OBRIGAÇÕES DA 
CONTRATADA E DA CLÁUSULA SÉTIMA: DA EXECUÇÃO, DO RE-
CEBIMENTO E DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 07/2023, NOS 
SEGUINTES TERMOS: 
ONDE SE LÊ:
CLAUSULA QUARTA:
Constituem obrigações da CONTRATADA:
a) conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as 
especificações técnicas e, ainda, com estrita observância do Instru-
mento Convocatório, do Termo de Referência, da Proposta de Preços 
e da legislação vigente;
b) prestar o serviço no endereço constante da Proposta de Preços; 
c) prover os serviços ora contratados com pessoal adequado e capa-
citado em todos os níveis de trabalho;
d) iniciar e concluir os serviços nos prazos estipulados;
e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado 
problema ou impossibilidade de execução de qualquer obrigação con-
tratual, para a adoção das providências cabíveis;
f) responder pelos serviços que executar, na forma do ato convocató-
rio e da legislação aplicável;
g) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em 
parte e às suas expensas, em até 24 (vinte e quatro) horas, bens ob-
jeto do Contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções 
resultantes de execução irregular ou do fornecimento de materiais 
inadequados ou desconformes com as especificações; 
h) designar e manter preposto no local do serviço, que deverá se 


